
LE C2D et L’ENSEIGNEMENT TECHNIQUE
ET LA FORMATION PROFESSIONNELLE

en  Côte  d’Ivoire

 13  12 

La réforme engagée par le gouvernement ivoirien repose sur un partenariat avec les opérateurs économiques, 
rassemblés en branches professionnelles au sein de la CGECI (Patronat ivoirien). Objectif : adapter l’offre de 
formation aux compétences requises sur le marché du travail. Elle vise aussi à renforcer l’efficacité des 
établissements de formation ainsi qu’à diversifier les modalités et parcours de formation en y intégrant 
l’alternance et l’apprentissage.
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Chiffres impacts à terme :
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1. ETENDRE L’OFFRE DE FORMATION 
PROFESSIONNELLE 

Depuis 2013, 43 milliards de FCFA ont été engagés dans le secteur de l’Enseignement 

Pour s’assurer que l’offre de formation professionnelle correspond  aux besoins du marché du travail, le C2D appuie 
la structuration de branches professionnelles pour identifier les métiers stratégiques.

Pour étendre l’offre de formation professionnelle correspondant aux besoins du marché du travail, le C2D appuie d’une 
part le développement d’un réseau de centres de formation professionnelle polyvalents et d’autre part la construction 
d’établissements de référence pour 7 secteurs économiques prioritaires : l’industrie agro-alimentaire, la maintenance 
industrielle, le BTP, la mécanique automobile, l’agro-pastoralisme, le transport-logistique et l’industrie minière. 

Technique et la Formation Professionnelle.

          

         

         

2. APPUYER LA REFORME DE LA 
FORMATION PROFESSIONNELLE

             

CONTRAT DE DÉSENDETTEMENT ET DE DÉVELOPPEMENT | L’ETFP EN CÔTE D’IVOIRE

6 centres sectoriels de formation professionnelle construits>
4 centres de formation professionnelle polyvalents réhabilités>
1 centre de formation professionnelle pour personnes non-voyantes réhabilité>
1 centre de formation des formateurs réhabilité>
Production des programmes de formation pour ces secteurs >

13 branches professionnelles structurées>
13 portraits de branches réalisés>


